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Ubezpieczenia
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Ubezpieczenia Specjalisci, ktérzy bedq
poszukiwani w 2020 roku
Konsolidacja i przyspieszenie automatyzacji sprawia,

ze w 2020 roku powigkszy sie grupa stanowisk, W 2020 roku poszukiwani  bedg
w ktoérych bedzie trudniej o prace. Taka sytuacje juz szczegolnie pracownicy w obszarach:
dzis obserwujemy w obsza- aktuariatu,  pricingu - wycena
rze likwidacji szkod oraz produktow ubezpieczeniowych oraz L
pracownikow
centrach  obstugi  klienta. pracownicy  wykwaliflkowani w  two- otrzymato
pracownikéw . . . . . - , kontroferte
o zmienito Prognozujemy, ze dynamika rzeniu 1 rozwijaniu - produktow.
44 /o p’ggé;’;’ﬂce'g@g“ wzrostu ptac utrzyma sie na Towarzystwa Ubezpieczeniowe beda
roku zblizonym pozio- mie do 2019 ktadty nacisk na elastycznosc, jesli
roku i wyniesie od 5 do 15%. chodzi o potrzeby klienta oraz jakosc
obstugi. Juz teraz obserwujemy zapotrzebowanie na
W dalszym ciggu obser- pracownikow z duzymi zdolnosciami
wujemy zmiany na rynku ubezpieczeniowym, jesli analitycznymi i sprzedazowymi.
chodzi o uszczuplanie struktur. Zaréwno Aviva jak Zauwazalne jest rowniez wiegksze
i Allianz wypuscili na rynek duzg liczbe kandydatow. otwarcie firm, szczegOlnie Drokerow | prcowniksw o
A ie7 i i 7 i i i i A otrzymalo
Rowniez informacja o .sprze,d.azylA/XA. yvzmecHa ubezpieczeniowych na kandydatow Dodwyske 44 /o
niepokdj wsrod jej praco- pochodzacych spoza branzy.
wnikow, co powoduje wieksze
zainteresowanie zmiang pracy.
pracownikéw

o otrzymato

94 /o zaproszenie
do udziatu
w rekrutacji
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W 2020 roku niezmiennie na wysokie zarobki beda

mogty liczy¢ osoby

pracownikow
otrzymato
podwyzke

odpowiedzialne za operacje,
tworzenie  produktow — oraz
rozwijajgce  kanaty  on-line
i aplikacje bankowe. Niestabnie
popyt na doswiadczonych
analitykow kredytowych, sys-
temowych 1 finansowych,
ktorzy  zajmujg sie  m.n.
modelowaniem ryzyka. Rowniez
audyt wewnetrzny to obszar,

w ktorym stawki rzeczywiscie skoczyty w gore — od

15% do nawet 20%.

Dalszy rozwéj FinTech

Szybko postepujaca cyfryzacja i rosnace oczekiwania

klientow sprawiajg, ze
zaczyna odchodzi¢ do

pracownikow
zmienito
prace w ciagu
ostatniego
roku

Zaréwno faktoring, jak
obszary, kiore szukajg

Przeglgd wynagrodzen 2020

tradycyjna bankowos¢ powoli
lamusa. Dlatego FinTechy to
obecnie najprezniej rozwijajgca
sie branza na rynku. Rowniez
bardzo  konkurencyjna  pod
katem wynagrodzen. Przykta-
dowo  Product  Manager
w  banku moze liczy¢ na
wynagrodzenie rzedu 18 tys.
7t brutto, a w FinTechu nawet
na25tys. zt.

i consumer finance to teraz
0sob z bankowosci majace

ograniczone pole do dziatania ze
wzgledu na obostrzenia proceduralne.

Rok 2019 w branzy bankowosci
uptynat pod znakiem postepujgce]
konsolidacji.  Eurobank stat sie
czescig Millennium, a BNP Paribas
ostatecznie wchtonat  Raiffaisen
Polbank. W tym roku powinnismy

pracownikéw
otrzymato
zaproszenie
do udziatu
w rekrutacji

ustysz¢ o kolejnych zmianach na polskim rynku.

Na sytuacje bankow niewatpliwe
wptynety rowniez nowe regulacje
prawne - PSD2. To odpowiedz na
bardzo szybko rozwijajgce sie nowe
technologie w branzy bankowosci
oraz  powstawanie  podmiotow
finansowych, dziatajacych w branzy
okotobankowej.
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finding people
who click

Ubezpieczenia - Warszawa

Najczesciej

Stanowisko

oferowane
Gtéwny Aktuariusz 18 000 28 000 24000
Dyrektor Sprzedazy 18 000 30 000 24000
Dyrektor ds. Likwidacji Szkéd / Obstugi Roszczen 15 000 25000 20 000
Dyrektor ds. Produktéw 15000 26 000 19 000
Menedzer Bancassurance 9 000 18 000 13 000
Aktuariusz 8 000 18 000 13 000
Kierownik ds. Produktu 9 000 17 000 13 000
Underwriter 8 000 18 000 11 000
Analityk Aktuarialny 6 000 12 000 8 500
Specjalista ds. Likwidacji Szkod / Obstugi Roszczen 4000 9 000 7 000
Kierownik Zespotu Sprzedazy 4000 10 000 6 000
Broker Ubezpieczen Majgtkowych 6 000 15000 9 000
Broker Ubezpieczen Osobowych 6 000 11 000 8 000
Specjalista ds. Ubezpieczen 4 500 7 000 6 000
Gtowny specjalista ds. ubezpieczen / Ekspert 6 000 9 500 8 000
Analityk Pricingowy 8 000 16 000 10 000

Podane wynagrodzenia prezentowane sa w ujeciu miesiecznym w kwotach brutto w polskich ziotych. Pochodza z analizy informacji zgromadzonych w bazie danych Devire, powstaty na podstawie realizowanych proceséw rekrutacyj-
nych, a takze wynagrodzen oferowanych przez lientéw Devire.

Chcesz wiedzie¢ wiecej? Zapraszamy do kontaktu:

Klaudyna Krawczuk | Senior Recruitment Consultant
m: kkrawczuk@devire.pl
t: 575426 500
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Dyrektor sprzedazy bankowosci detalicznej 24000 40 000 28 000
Regionalny dyrektor bankowosci detalicznej 14 000 26 000 20 000
Doradca Klienta bankowosci prywatnej 6 000 16 000 9 000
Dyrektor pacowki detalicznej 7 000 13 000 70 000
Doradca Klienta 3000 7 000 5000
Analityk kredytowy 5000 13 000 8000
Bankowosé korporacyjna
Dyrektor sprzedazy bankowosci przedsiebiorstw/korporacyjnej 24000 40 000 28 000
Dyrektor Sprzedazy (leasing) 14 000 25000 17 000
Dyrektor Sprzedazy (faktoring) 14 000 24000 16 000
Regionalny kierownik sprzedazy (TFI) 70 000 16 000 12 000
Dyrektor ds. rozwoju produktow 16 000 32 000 20 000
Dyrektor oddziatu operacyjnego 11 000 22 000 16 000
Doradca bankowosci prywatnej 10 000 20 000 14 000
Doradca Klienta zamoznego 8000 15 000 12 000
Doradca Klienta MSP 6 000 12 000 8 000
Doradca Klienta korporacyjnego 10 000 20 000 14 000
Obszar audytu i ryzyka kredytowego
Dyrektor departamentu modelowania ryzyka 22 000 32 000 27 000
Ekspret ds. modelowania ryzyka 12 000 18 000 15 000
Specjalista ds. modelownaia ryzyka 8 000 13 000 11 000
Ekspert ds. walidacji modeliryzyka 14 000 20 000 17 000
Specjalista ds. walidacji modeli 8 000 12 000 70 000
Manager ds. audytu 15 000 24 000 18 000
Ekspert ds. audytu 12 000 18 000 16 000
Specjalista ds. audytu 8 000 12 000 70 000
Podane towane sa W ujeciu w kwotach brutto w polskich ztotych. Pochodza z analizy informacji zgromadzonych w bazie danych Devire, powstaty na podstawie realizowanych proceséw rekrutacyjnych,

prezer
atakze wynagrodzert oferowanych przez Klientow Devire

Chcesz wiedzie¢ wiecej? Zapraszamy do kontaktu:

Klaudyna Krawczuk | Senior Recruitment Consultant
m: kkrawczuk@devire.pl
t: 575426 500
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